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Пояснительная записка 

Рабочая программа внеурочной деятельности курса «Введение в 

профессию» составлена на основе нормативно-правовых документов: 
• Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в 

РФ» от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ (Принят Государственной 
Думой 21 декабря 2012 года, Одобрен Советом Федерации 26 

декабря 2012 года); 
• Приказ Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897 «Об 

утверждении Федерального государственного образовательного 
стандарта среднего общего образования» (в редакции приказа 

Минпросвещения РФ от 11.12.2020 № 712) 

• Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении 
санитарных правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

Введение 

Программа «Введение в профессию»» позволяет учащимся изучить свои 
возможности и потребности и соотнести их с требованиями, которые 
предъявляет интересующая их профессия, подготовиться к будущей 
трудовой профессиональной деятельности и в дальнейшем успешно 

выстроить профессиональную карьеру, адаптируясь к социальным 

условиям и требованиям рынка труда. Данный курс позволяет 
обучающимся осознать многообразие мира профессий, ответственность 

каждого за построение своего профессионального пути, возможности 

развития человека в профессиональной деятельности, также выявить 

профессиональные намерения, интересы, склонности учеников, соотнести 

выбранную профессию с индивидуальными возможностями, определить 

альтернативные выборы в профессиях. Сформировать внутреннюю 

готовность самостоятельно и осознанно планировать и реализовывать 

перспективы своего профессионального, жизненного и личностного 
развития с учетом гендерного аспекта. 
Программа рассчитана на 17 часа, включает в себя теоретические и 

практические занятия. Программа включает цикл бесед, видеоуроки, 
практические занятия, призванные помочь старшеклассникам в анализе 

своих психологических особенностей и в профессиональном 

самоопределении. 
 

 

 



Цель курса: 
содействие профессиональному самоопределению, саморазвитию и 
успешной социализации личности школьника в современных условиях на 

основе личностных возможностей школьника, его способностей. 
Задачи : 

• сформировать положительное отношение школьника к самому себе, 
осознание им своей 

индивидуальности, чувство уверенности в своих силах применительно к 

самореализации в будущей профессии; 
 

• познакомить учащихся со спецификой профессиональной деятельности 

и новыми формами организации труда в современных условиях 

рыночных отношений и конкуренции кадров; 
 

• повысить уровень информированности учеников и их родителей в 

профессиональном самоопределении путём использования 
различных форм и методов воспитательной работы; 

 

• подготовить учащихся к выбору профиля обучения 

 

 

Результаты усвоения учебного курса внеурочной деятельности. 
 

Личностные результаты: 
– ориентация обучающихся на достижение личного счастья, реализацию 
позитивных жизненных перспектив, инициативность, креативность, 
готовность и способность к личностному самоопределению, способность 

ставить цели и строить жизненные планы; 
– готовность и способность обеспечить себе и своим близким 
достойную жизнь в процессе самостоятельной, творческой и 

ответственной деятельности; 
– формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том 
числе способности к сознательному выбору добра, нравственного 
сознания и поведения на основе усвоения общечеловеческих ценностей 
и нравственных чувств (чести, долга, справедливости, милосердия и 

дружелюбия); 
– развитие компетенций сотрудничества со сверстниками, детьми 
младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно 
полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах 
деятельности; 
– готовность и способность к образованию, в том числе 



самообразованию, на протяжении 

всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию 
как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности; 
– осознанный выбор будущей профессии как путь и способ реализации 
собственных жизненных планов; 
– готовность обучающихся к трудовой профессиональной 
деятельности как к возможности участия в решении личных, 
общественных, государственных, общенациональных проблем; 
– потребность трудиться, уважение к труду и людям труда, трудовым 
достижениям, добросовестное, ответственное и творческое отношение к 
разным видам трудовой деятельности; 
Метапредметные: 

 

Регулятивные универсальные учебные действия 

-самостоятельно определять цели, задавать параметры и критерии, по 
которым можно определить, что цель достигнута; 
-оценивать возможные последствия достижения поставленной цели в 
деятельности, собственной жизни и жизни окружающих людей, 
основываясь на соображениях этики и морали; 
-ставить и формулировать собственные задачи в образовательной 
деятельности и жизненных ситуациях; 
- оценивать ресурсы, в том числе время и другие 
нематериальные ресурсы, необходимые для достижения 
поставленной цели; 

- выбирать путь достижения цели, планировать решение 
поставленных задач, оптимизируя материальные и 

нематериальные затраты; 
- организовывать эффективный поиск ресурсов, необходимых для 
достижения поставленной цели; 
- сопоставлять полученный результат деятельности с поставленной заранее целью. 
Познавательные универсальные учебные действия 

- искать и находить обобщенные способы решения задач, в том числе, 
осуществлять развернутый информационный поиск и ставить на его 
основе новые (учебные и познавательные) задачи; 
- критически оценивать и интерпретировать информацию с 
разных позиций, распознавать и фиксировать противоречия в 

информационных источниках; 
- использовать различные модельно-схематические средства для 
представления существенных связей и отношений, а также 
противоречий, выявленных в информационных источниках; 



- находить и приводить критические аргументы в отношении действий 
и суждений другого; спокойно и разумно относиться к критическим 
замечаниям в отношении собственного суждения, рассматривать их 

как ресурс собственного развития; 
- выходить за рамки учебного курса и осуществлять 
целенаправленный поиск возможностей для широкого переноса 

средств и способов действия; 
- выстраивать индивидуальную образовательную траекторию, учитывая 
ограничения со стороны других участников и ресурсные ограничения; 
- менять и удерживать разные позиции в познавательной деятельности. 
Коммуникативные универсальные учебные действия 

- осуществлять деловую коммуникацию как со сверстниками, так и со 
взрослыми (как внутри образовательной организации, так и за ее 
пределами), подбирать партнеров для деловой коммуникации исходя из 
соображений результативности взаимодействия, а не личных симпатий; 
- при осуществлении групповой работы быть как руководителем, так и 
членом команды в разных ролях (генератор идей, критик, исполнитель, 
выступающий, эксперт и т.д.); 
- координировать и выполнять работу в условиях реального, 
виртуального и комбинированного взаимодействия; 
- развернуто, логично и точно излагать свою точку зрения с 
использованием адекватных (устных и письменных) языковых 
средств; 
- распознавать конфликтогенные ситуации и предотвращать конфликты до 
их активной фазы, выстраивать деловую и образовательную 
коммуникацию, избегая личностных оценочных суждений. 
Предметные результаты: 
По окончании программы старшеклассники должны овладеть: 
- знаниями о профессиональном самоопределении, о требованиях к 
составлению личного профессионального плана; 
- правилами выбора профессии и сведениями о путях получения 
профессионального образования; 
- понятиями об интересах, мотивах и ценностях профессионального 
труда, а также психофизиологических и психологических ресурсах 
личности в связи с выбором профессии; 
- понятиями темперамента, черт характера, самооценки, эмоционально-

волевой сферы, типов нервной системы; 
- знаниями о рынке профессионального труда и образовательных услуг; 
- способами выхода из конфликтных и проблемных ситуаций, 
связанной с выбором профиля и пути продолжения образования; 



- способностью объективно оценивать свои индивидуальные 
возможности в соответствии с избираемой деятельностью; 
- умениями ставить цели и планировать действия для их 
достижения, самосовершенствоваться в учебной и 
трудовой деятельности; 
- способностью анализировать профессиограммы, информацию о 
профессиях (по общим признакам профессиональной деятельности), а 
также о ситуации на рынке профессионального труда в городе, 
районе, области, стране. 
Курс внеурочной деятельности связан с такими предметами как 
технология, обществознание. 
 

Содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм 
организации и видов деятельности. 

 

Раздел №1. « Мой выбор» (7 часов). 

Тема 1. Твои возможности без границ. 

Варианты выбора продолжения образования по окончании основной 
школы. Профиль обучения. Право на собственное содержание 
образования. Возможности и ограничения. Вера в успех. Противоречия 
мира профессионального образования и образовательного труда. Человек 

как «делатель» общественной пользы. Интерес к собственному будущему. 

Тема 2. Изменения, происходящие в обществе и мире 
профессионального труда. Особенности индустриального и 
постиндустриального общества. От цивилизации исполнителей к 
цивилизации индивидуальностей. Изменения, происходящие в обществе, 
и их влияние на жизнь человека. Самобытность человека в меняющемся 
мире. Слагаемые оценки труда ученика старшей школы, студента, 
современного профессионала. 

Тема 3. Рынок труда и образовательных услуг. 

Изменения на отечественном рынке труда. Мозаичная профессиональная 

культура. «Синие», 
«белые», «золотые» воротнички. Универсальный работник и специалист 
в определенной области знания. Потребность общества в 
профессионалах с различным уровнем и типом образования. 
Индивидуальные и профессиональные качества человека. Человек как 
субъект выбора. Помощники человека в поиске работы. Образование и 

профессия. 



Тема 4. Пути продолжения образования и приобретения профессии. 

Начальное, среднее, высшее профессиональное образование. Виды 
учебных заведений. Перспективы профессионального становления в 
условиях региона (территории). Рынок образовательных услуг. 
Риски предстоящего выбора 

Тема 5. Притязания человека и его профессиональная карьера. 

Современные представления о профессиональной карьере. Пути достижения 
карьеры. Ценностные ориентации в жизни человека. Воля и профессиональный 
успех. Способы согласования притязаний человека с требованиями его 
деятельности. Определение и характеристика «формулы успеха» 

Тема 6. Принятие решения о выборе профиля обучения. 

Определение понятия «готовность к принятию решения». 
Характеристика компонентов и вариантов выбора профиля обучения. 
Факторы выбора профиля обучения. Согласование рационального и 

интуитивного в выборе. 

Тема 7. Проектирование индивидуальной образовательной траектории (3 

часа) 

Значимость способностей и мотивов в выборе профиля обучения и 
пути продолжения образования. Алгоритм проектирования 
индивидуальной образовательной программы. Критерии готовности 

к принятию решения о выборе профиля обучения. 

Раздел №2 «Развитие компетентности в общении»,10часов. 

Тема 8. Значение общения в жизни человека. 

Человек как социальное существо. Роль общения в развитии личности. 
Общение: отдельный вид деятельности или составная часть любой 
деятельности человека? Функции общения: контактная, 
информационная, побудительная, координационная, функция 
понимания, эмотивная, функция установления отношений, функция 
оказания влияния. Уровни общения: социально-ролевой, деловой, 
интимно-личностный. 

Тема 9. Вербальные и невербальные средства общения 

Общая характеристика средств общения: вербальные и невербальные. 
Речь как процесс осуществления коммуникации. Язык как средство 
говорения. Различные стороны речи: содержательная сторона и звуковое 
оформление речи. Звуковое оформление процесса говорения (тон, тембр, 
высота, интонация, громкость, скорость, ритмичность и т.д.) Роль 



грамотности речи и языка в адекватном выражении мыслей. Особая 
важность владения речью для отдельных групп людей (политики, люди 
социальных профессий, журналисты и т.д.) и сфер жизни (в особенности 

делового общения).Особенности невербальной коммуникации. 
Невербальные средства общения: выразительные движения тела, мимика, 
жесты, дистанция общения. Функции невербальных сообщений 

(дополнение, опровержение, замещение вербальных сообщений, 
регулирование разговора). Проблема корректной интерпретации 

невербального поведения. 

Тема 10. Виды общения. Слушание собеседника 

Виды общения: примитивное общение, духовно-личностное общение, 
манипулятивное общение, светское общение, деловое общение. Влияние 
вида общения на выбираемый стиль и стратегию поведения. Слушание – 

одна из сторон взаимодействия в процессе общения. Распределение 

ответственности за взаимодействие между слушающим и говорящим. 
Внимание как основа активного слушания. Условия эффективного 

восприятия речи. 

Тема 11. Передача информации. 

Характеристика передачи информации как одной из сторон 
взаимодействия в процессе общения. Модели передачи информации, 
эффективность передачи информации 

Тема 12. Эффективное общение. 

Учет индивидуально-психологических характеристик партнера в 
общении (темперамент, характер, стили и способы деятельности и 
т.д.) для создания наиболее комфортной обстановки в ситуации 
общения. Тренинг «Эффективное общение». 

Тема 13. Роль самопрезентации в общении. 

Роль самопрезентации в общении. Приемы расположения к себе. 
Положительный имидж. Репутация. 

Тема 14. Публичное выступление на «5». 

Ситуации публичных выступлений. Оптимизация подготовки к 
выступлению. Способы поддержания внимания аудитории. 
Психологическое состояние оратора. Уверенность в себе. Ролевая 
игра «Эффектное выступление» 

 



Тема 15. Барьеры в общении. 

Наиболее распространенные барьеры общения: демонстрация 
разности позиций, непонимание интересов, состояния собеседника, 
его отношения к другим людям, вещам, событиям, переход с роли на 
личность. Ситуации, условия, фразы, вызывающие психологический 
дискомфорт собеседника. Способы избегания и преодоления таких 
ситуаций. Техника «Я-ориентированных высказываний». 

Тема 16. Деструктивное общение. 

Способы оказания нежелательного влияния: модели влияния. 
Защита от манипулирования. Поведение при использовании 
собеседником негативных техник. 

Тема 17. Агрессивно-конфликтное взаимодействие. 

 

Тематическое планирование 

№п/п Наименование разделов, тем 

Общее 
кол-во 

часов 

Теоритические  
занятия 

Практические 
занятия 

 
Раздел №1 "Мой выбор",7 часов  

1 Твои возможности без границ 1 1    

2 

Изменения, происходящие в 
обществе и мире профессионального 

труда 

1 1    

3 
Рынок труда и образовательных 

услуг 
1 1    

4 
Пути продолжения образования и 

приобретения профессии 
1 1    

5 
Притязания человека и его 
профессиональная карьера 

1 1    

6 
Принятие решения о выборе 

профиля обучения 
1 1    

7 
Проектирование индивидуальной 

образовательной траектории 
1 1    

Раздел №2 "Развитие компетентности в общении",10 часов  

8 Значение общения в жизни человека 1 1    

9 
Вербальные и невербальные 

средства общения  1   1  

10 
Виды общения. Слушание 

собеседника 
1 1    



11 Передача информации 1 1    

12 Эффективное общение 1 1    

13 Роль самопрезентации в общении 1 1    

14 Публичное выступление на "5" 1   1  

15 Барьеры в общении 1   1  

16 Деструктивное общение. 1   1  

17 
Агрессивно- конфликтное 

взаимодействие 
1 1    

  Итого 17 13/78% 4/24%  
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